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GMINY JASLISKA ZARZADZENIE NR 50/ 12

WOJTA GMINY JASLISKA
z dnia 9 maja 2012 r.

w sprawie zasad organizacji pracy na rok szkolny 2012/ 2013
Zespolu Szkol Publicznych
w Jasliskach

Na podstawie art. 5 ust. 7 pkt 1 1 3 w zwigzku z art. 5S¢ pkt 2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z p6Zn.zm), art. 31 Ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 22001 r. nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.)

Wojt Gminy Jasliska
zarzadza, co nastepuje:
§1
Wprowadza si¢:

1. Zasady organizacji pracy na rok szkolny 2012/ 2013 dla Zespotu Szkét Publicznych
w Jasliskach stanowigce zalgcznik Nr I do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szko6t Publicznych w Jasliskach.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§4

Niniejsze zarzadzenie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach.
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Ignacy Lorene



Zalacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 50/12

Waéjta Gminy w Jasliskach
Z dnia 09. 05. 2012 roku

ZASADY ORGANIZACJI PRACY NA ROK SZKOLNY 2012/ 2013
DLA ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH W JASLISKACH

I. Postanowienia ogélne

1.

Arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢ opracowany zgodnie z przepisami prawa
o$wiatowego w powigzaniu z planem finansowym szkoly. Informacje zaréwno
w zakresie dotyczacym organizacji roku szkolnego, jak i finansow musza by¢
prawidtowo i rzetelnie wprowadzone, z uwagi na wykorzystanie ich w planach
budzetowych.

2. Do arkusza wprowadza si¢ zajecia edukacyjne ujete w szkolnych planach nauczania.

II. Platne urlopy dla poratowania zdrowia nauczycieli (na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 27 paZdziernika 2005 r. w sprawie orzekania o potrzebie
udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia)

1.

Decyzje o udzieleniu nauczycielowi platnego urlopu dla poratowania zdrowia
podejmuje dyrektor szkoly w oparciu o obowiazujace przepisy prawa oswiatowego.
Urlop winien by¢ udzielony na czas nie dtuzszy niz do konca rocznych zaje¢
dydaktyczno- wychowawczych. Okres zatrudniania nauczycieli w ramach zastgpstwa
za nauczycieli przebywajgcych na platnych urlopach dla poratowania zdrowia
powinien trwac do konca rocznych zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku zlozenia przez nauczyciela wniosku o udzielenie mu urlopu
zobowiazuje sie dyrektora szkoly do pisemnego zawiadomienia w terminie 3 dni
roboczych organu prowadzacego o ztozeniu wyzej wymienionego wniosku. Decyzje
o odwolaniu sie od orzeczenia do wojewddzkiego osrodka medycyny pracy podejmuje
dyrektor szkoly po pisemnym uzgodnieniu z organem prowadzgcym.



III.

1.

Uwagi koncowe

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzacego moga
nastapi¢ odstgpstwa od zasad dotyczacych organizacji pracy szkoly, w ramach
obowigzujacych przepiséw prawa.

Niedopuszczalne jest wprowadzanie zmian organizacji pracy szkoty bez
wczesniejszego uzgodnienia i zatwierdzenia ich przez organ prowadzacy.

Dane zawarte w arkuszu organizacji pracy szkolty muszg by¢ tozsame z danymi
wykazywanymi we wszelkiego rodzaju sprawozdaniach.



