
Zarządzenie  nr 53/19 

Wójta Gminy Jaśliska 

 Z Dnia 31 Maja 2019 r. 

w sprawie zapewnienia napojów oraz środków higieny osobistej pracownikom 

  Urzędu Gminy Jaśliska 

     Na podstawie z art. 232 i art. 233 ustawy z dnia 26 czerwca  1974 r.  Kodeksu pracy (tj. z dnia  5 

czerwca 2019  r. Dz.U. z 2019 r., poz. 1040)  oraz w związku z § 1 pkt. 2 Rozporządzenia rady ministrów 

z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków i napojów ( Dz. U. z 1996  r.  Nr 60, poz. 

279 ) Wójt Gminy Jaśliska zarządza, co następuje : 

§ 1. 

1. Napoje chłodzące ( niegazowana lub gazowana woda butelkowa ) przysługują pracownikom 

wykonującym prace przy temperaturze otoczenia przekraczającej ; 

1)  w przestrzeni otwartej 25 ° C 

2) na stanowiskach pracy , na których temperatura spowodowana warunkami 

atmosferycznymi przekracza 28° C,  

W ilości zaspokajającej potrzeby pracowników w ciągu całej zmiany roboczej. 

 

§ 2. 

Pracownikom przysługują napoje chłodzące w dniach wykonywania czynności służbowych w 

warunkach określonych w   § 1. 

§ 3. 

Napoje gorące przysługują pracownikom przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze 

otoczenia powyżej 10 ° C 

§ 4. 

Pracownikom nie przysługuje ekwiwalent pieniężny za napoje. 

§ 5. 

1. Mydło , ręczniki jednorazowe , papier toaletowy znajdują się w pomieszczeniach higieniczno – 

sanitarnych , na bieżąco są uzupełnianie i dostępne dla wszystkich pracowników bez ograniczeń 

2. Pracownikom Urzędu Gminy  Jaśliska zatrudnionym na podstawie umowy o pracę na stanowiskach: 

konserwator , pracownik gospodarczy przysługuje rocznie : 

1) herbata  - 12 sztuk ( po 100 gram ), 

2) mydło – 12 sztuk ( po 100 gram ), 

3) ręcznik – 1 sztuka  

 



§ 6. 

Przydział herbaty i środków higieny osobistej nie przysługuje za pełne miesiące nieobecności w pracy 

z tytułu : urlopu bezpłatnego , wychowawczego , zwolnień lekarskich , zasiłku macierzyńskiego. 

§ 7. 

Zobowiązuje się pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. kadr i płac do wykonywania czynności 

określonych w § 5. ust. 2 i § 6. 

§ 8. 

Nadzór nad wykonywaniem zarządzenia powierza się osobie wykonującej zadania służby BHP. 

§ 9. 

Zarządzenie nr 15/16   Wójta Gminy Jaśliska  z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie zapewnienia napojów 

oraz środków higieny osobistej pracownikom Urzędu Gminy Jaśliska . 

§ 10. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 


